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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DE LUCA CARMINE 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  
• Date (da – a)/Nome datore di lavoro  4 anni/ Libero professionista  

• Tipo di azienda o settore  Freelance - Consulente per società operanti in settori diversi (Aerospaziale– Automotive – 
Logistica internazionale – Riciclo rifiuti – Energie Rinnovabili e Pubbliche Amministrazioni  
Valutazioni Ambientali VIA - VAS (PA) 

• Tipo di impiego 
 

 Senior Business Advisor and Trainer 

• Principali mansioni e responsabilità  - Project Management Consulente per Assistenza Tecnica per il programma PNRR Regionale" Piano 
Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR)” Attività: consulente senior del Team di esperti multidisciplinari per 
fornire assistenza tecnica alla Pubblica Amministrazione, per rafforzare lo sviluppo delle capacità 
amministrative a livello centrale e locale, per semplificare i processi della Pubblica amministrazione e 
sostenere la trasformazione digitale. 

- Energie Rinnovabili 
- Ciclo Rifiuti 
- Piani di sviluppo e di finanziamento europeo PNRR  
- Consulente, trainer, sviluppatore di attività per le imprese e gestore di progetti (PM): 
- Manufacturing Processes, Programmazione officina, Logistica, Quality Control and Quality Management 

Systems, Cost Analysis and Cost Management, sviluppo di layout, kanban system, analisi lavoro 
- Esperto e specialista di World Class Manufacturing (WCM) (sicurezza, ambiente, workplace organization, 

manutenzione professionale, focused improvement, qualità, cost deployment, manutenzione autonoma, 
sviluppo e formazione delle risorse umane, logistica, criteri manageriali, sistema e criteri per audit) 

- Manufacturing Training System (MTS) Program Manager & Trainer 
- WPI (work place integration) developer & Trainer  
- Risk Management 
-  Consulente: Criteri per eco bonus (costruzioni), Piani di formazione finanziati – Ind.4.0 
- Docente ITS presso vari Istituti in Italia in diversi campi: Moda, Nuove Tecnologie, Meccatronica, 

Aerospaziale, Rinnovabili 
- Docente–Project Management – Smart Factory, Manutenzione, Gestione Produzione, Qualità, Sicurezza, 

Logistica, Ind.4.0, Team working, FMEA, Problem Solving, Gestione Costi, Pianificazione, Controllo 
Produzione, Stampa 3D 
 

• Date (da – a / Tipo di impiego  3 anni / Attività di supporto tecnico alla PA nell’attività di gestione delle procedure complesse in 
funzione dell’implementazione delle semplificazioni previste nel PNRR. Esperto Senior 

• Principali mansioni e responsabilità  - supporto tecnico-operativo nelle attività di supporto della Cabina di regia PNRR nell’ambito delle Segreteria 
Tecnica. con funzioni di monitoraggio, di attivazione del sistema di misurazione dei tempi dei procedimenti 
relativamente ai valori di baseline ed ai target di miglioramento periodici, intermedi e finali, nonché, di 
supporto nell’ambito della predisposizione dei rapporti di monitoraggio e valutazione semestrale.  

- supporto tecnico-operativo nelle attività di consulenza tecnica e supporto specialistico per il rafforzamento 
della capacità amministrativa nell’ambito delle valutazioni ambientali di livello regionale e nello specifico 
delle seguenti procedure complesse di competenza regionale: Valutazione d’impatto ambientale (VIA) 
regionale, Provvedimento Autorizzatorio Unico Regionale (PAUR), verifiche di assoggettabilità a 
VIA/valutazioni preliminari, Valutazioni ambientali strategiche (VAS), Valutazioni di incidenza (VI). Supporto 
nell’elaborazione di pareri e altra documentazione utile ai fini istruttori. Lavoro in Team per l’azzeramento 
arretrati, riduzione dei tempi medi e di semplificazione. Durata 3 anni. 

- Contribuire al raggiungimento degli obiettivi 
 

• Date (da – a)  4 anni 
• Tipo di azienda o settore  Settore Manufacturing – Organizzazione del lavoro 

• Tipo di impiego  WCM Program Manager 
• Principali mansioni e responsabilità  • Capo Progetto 

• Docente e sviluppatore di piani di formazione con preparazione del materiale tecnico e didattico per i 
seguenti argomenti Industria 4.0, Impresa sostenibile, Energia 4.0, Gestione dell’Innovazione, Energia e 
Ambiente, Organizzazione di Produzione, FMEA, Stampa e processi 3D, Logistica, impianti termotecnici ad 
alta efficienza energetica, Impianti transizione ecologica per il trattamento dei rifiuti e gestione delle acque) 
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• Date (da – a)  4 anni 
• Tipo di azienda o settore  Automotive – Logistica (magazzini e spedizioni) 

• Tipo di impiego  WCM Senior Specialist  
• Principali mansioni e responsabilità  WCM Supporto e Formazione Worldwide. 22 plant worldwide 

• Lanci produttivi  
• Supporto e sviluppo degli stabilimenti in USA per il programma “Sistema di produzione e riduzione costi” 
• Kaizen workshop (riduzione sprechi e costi) 
• EMEA WCM Suppliers Suppor 

 
• Date (da – a)  5 anni 

• Tipo di azienda o settore  Acquisti 
• Tipo di impiego  Key Account Manager 

• Principali mansioni e responsabilità  • Commodity Metallic Strategic Suppliers Program (più di 70 Stabilimenti di fornitori EMEA) 
• Sviluppo Logistica fornitori per i nuovi modelli  
• Supporto per WCM Audit, Verifiche avanzamento, workshops, Progetti di riduzione costi 

• Date (da – a)  1 anno 
• Tipo di azienda o settore  Automotive – Organizzazione Aziendale 

• Tipo di impiego  WCM Plant Engineering Specialist - Manufacturing 
• Principali mansioni e responsabilità  • Sviluppo WCM in diversi stabilimenti worldwide 

• supporto tecnico e sui principali argomenti quali: Problem Solving, Sicurezza, Controllo spese, Workplace 
organitation, Logistica, Sviluppo e formazione risorse umane, Manutenzione autonoma e professionale. 

• Supporto per gli audit WCM  
• Date (da – a)  2 anni 

• Tipo di azienda o settore  Automotive – Logistica – Servizi Tecnici 
• Tipo di impiego  Warehouse manager - manufacturing 

• Principali mansioni e responsabilità  • Cost reduction. 
• Team leader <No Forklift Project> development new logistic tools.  
• Insourcing external handling 
• Capitolati – Presentazione Progetti e lavori con ditte esterne 
• Impianti Generali 
• Rispetto emissioni e valutazione ambientale 

• Date (da – a)  2 anni 
• Tipo di azienda o settore  Automotive  

• Tipo di impiego  Work Place Organization Expert – Manufacturing PM  
 

• Date (da – a)  4 anni 
• Tipo di azienda o settore  Automotive 

• Tipo di impiego  Maintenance Manager  
• Principali mansioni e responsabilità  A capo di un team di 80 risorse per la manutenzione e 10 per l’ingegneria con l’obiettivo di ridurre i guasti ed i costi di 

manutenzione, a supporto per l’installazione di nuove linee produttive  
 

• Date (da – a)  3 anni 
• Tipo di azienda o settore  Multinazionale Produzione Vetro  

• Tipo di impiego  Production Manager 
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 • Tempering Glass Department manager. 90 risorse x 3 turni x 7 giorni (ciclo continuo). Progetto di riduzione 
della manodopera. Progetto di ristrutturazione dell'area produttiva, ISO14000, 

• Team leader del progetto per Nuovo Forno. Lancio e sviluppo nuovi modelli (es: PEUGEOT 206) 
• Responsabile ingegneria ed impianti generali 

 
• Date (da – a)  5 anni 

• Tipo di azienda o settore  Automotive Components  
• Tipo di impiego  Production Manager 

• Principali mansioni e responsabilità  • Heat Exchangers Unit Production manager (150 risorse). Dipartimenti: Stampaggio Alluminio, Linee di 
assemblaggio moduli. 

• Sviluppo manutenzione autonoma, raggiungimento del 4 step TPM, Just in Time, Kanban, Lean Production, 
ISO14000. 

• Lancio e sviluppo nuovi modelli (Es:Fiat Punto) 
• Progettazione del nuovo lay-out. Benchmark e formazione presso lo stabilimentoin Toyota in Nagoya 

(Giappone). 
• Date (da – a)  2 anni 

• Tipo di azienda o settore  Plastica per alimenti 
• Tipo di impiego  Plant Production Manager 
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• Principali mansioni e responsabilità  Production manager, produzione di contenitori in plastica per uso alimentare. (polypropylene or polystyrene), 
responsabile di un team di 40 risorse, sistema qualità, logistica, manutenzione, pianificazione, consegna e spedizione ai 
clienti (YOMO, Granarolo, Parmalat, Torre in Pietra) 

• Date (da – a)  3 anni 
• Nome del datore lavoro  Multinazionale 

• Tipo di azienda o settore  Petrolchimico   
• Tipo di impiego  Supply Chain Manager 
• Tipo di impiego  Scheduling Planning Chain Manager 

• Date (da – a)  1 anno 
• Nome del datore lavoro  Industria  

• Tipo di azienda o settore  Alimentare 
• Tipo di impiego  Stage 

   

• Principali mansioni e responsabilità  Definizione delle proprietà reologiche e di trasporto degli impasti a base di cereali per lo sviluppo e la progettazione di 
forni e processi per la produzione di pasta. 
 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università degli Studi di Napoli Federico II 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Ingegneria Chimica 

• Qualifica conseguita  Laurea magistrale  
 

 
 
 Problem Solving, Team Working, Continuous Improvement 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUE 
 

 I INGLESE 
• Capacità di lettura  OTTIMO 

• Capacità di scrittura  OTTIMO 
• Capacità di espressione orale  OTTIMO 

 
 
curriculum vitae in formato europeo, sottoscritto e corredato di specifica dichiarazione resa ai 
sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000 attestante la veridicità ed autenticità dei dati e delle notizie 
riportate  
 
 consenso al trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 della Legge 196/2003 e del 
GDPR (Regolamento UE 2016/679). 
 
 
 
Firma 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 


