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INFORMAZIONI PERSONALI Avv. GRIMALDI MARIO 

 Via Oasi Sacro Cuore 50, Giugliano in Campania (NA) - 80014 

 3394592247 

 dott.mariogrimaldi@gmail.com ; Pec : mario.grimaldi@avvocatinapolinord.legalmail.it 

C. F. : GRMMRA89R21F799E 

P.Iva - 09309651215 
Sesso M | Data di nascita 21/10/1989 | Luogo di Nascita Mugnano di Napoli | Nazionalità Italiana 

 
 
 

Patente di Guida A3 / B 

 
Presidente dal 23.01.2020 dell’Associazione Sportiva Dilettantistica Polisportiva Giugliano Women – 
Squadra di Calcio Femminile della Città di Giugliano in Campania che milita nel Campionato di Lega 
Nazionale Dilettanti della Campania. 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE  
 
 
 
 
 
 
 

02.01.2019 – 07.06.2020 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

02.01.2018 – 29.02.2020 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
02.01.2020 – 29.02.2020 

Esperto in progettazione per soggetti del Terzo Settore sui Fondi FSE – POR Campania 
2014/2020, Fondi ANCI, Fondazione con il SUD, Presidenza del Consiglio dei Ministri, di cui 
personalmente ho progettato o co-progettato : 

Progettazione e Coordinamento su FSE – POR Campania per il progetto “Benessere Giovani - 
Agire in Comune” della Regione Campania” presso l’Ambito N14 - Comune di Giugliano in 
Campania, per la formazione e l’inserimento lavorativo di giovani e NEET under 35. Il Progetto è 
stato realizzato in partenariato tra il Comune di Giugliano in Campania (soggetto Capofila), il CSF 
Centro Servizi e Formazione srl, l’APS Young & Free – Giovani e Liberi, Coldiretti, Associazione 
Dreamer, Consorzio CIG-ASI, Istituto Scolastico Superiore I.I.S. G. Minzoni, Società Agricola Terra 
Nostra, Associazione Coltiviamo La Nostra Terra, Keyone Consulting S.r.l., Associazione Il Tappeto 
di Iqbal, Centro Linguistici Consorziati - In Lingua, ammesso a finanziamento da parte della 
Regione Campania giusto Decreto Dirigenziale n. 202 del 03.07.2017. 

 
 

Progettazione su FSE – POR Campania per il progetto “S.V.O.L.T.E. – O.L.T.R.E.” della Regione 
Campania” presso l’Ambito N14 - Comune di Giugliano in Campania, per i tirocini formativi per 
donne vittime di violenza previsti dal Progetto O.L.T.RE. Orientamento al Lavoro e Tirocini per 
REagire alla violenza. Il Progetto è stato realizzato in partenariato tra il Comune di Giugliano in 
Campania (soggetto Capofila), la Cooperativa Sociale Fiumadea, il CSF Centro Servizi e 
Formazione srl, ammesso a finanziamento da parte della Regione Campania giusto Decreto 
Dirigenziale n. 116 del 23.04.2018. 

 
Co-Progettazione su FSE – POR Campania per il progetto “S.V.O.L.T.E. – R.I.Vi.Vi.” della Regione 
Campania” finanziato presso l’Ambito N16 - Comune di Melito di Napoli, per i tirocini formativi per 
donne vittime di violenza previsti dal Progetto R.I.Vi.Vi. Realizzare Inclusione per Vincere la 
violenza, ammesso a finanziamento da parte della Regione Campania giusto Decreto Dirigenziale 
n. 98 del 10.04.2019. 

Ideazione e Progettazione su FSE – POR Campania per il progetto “I.T.I.A. – Intese Territoriali di 
Inclusione Attiva” della Regione Campania” finanziato presso il Comune di Giugliano in Campania 
per l'attuazione di misure di contrasto alla povertà attraverso la realizzazione di Centri Territoriali di 
Inclusione, con l'obiettivo di rafforzare la presa in carico delle persone svantaggiate e l'offerta dei 
servizi erogati attraverso le misure nazionali, ammesso a finanziamento da parte della Regione 
Campania giusto Decreto Dirigenziale n. 22 del 11.02.2019, per la Coop. Sociale Safiya A.r.l.; 
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04.01.2023 – 29.06.2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

03.12.2024 – 02.12.2026 
 
 

05.12.2024 – 04.12.2026 
 
 

 
17.06.2024 – 30.06.2026 

 
 

 
04.01.2024 – 31.12.2024 

 
 
 

 
01.10.2023 – 30.06.2024 

 
 
 
 
 
 
 
 

01.03.2024 – 30.06.2024 

Monitoraggio e Rendicontazione su FSE – POR Campania per il progetto “I.T.I.A. – Intese 
Territoriali di Inclusione Attiva” della Regione Campania” finanziato presso il Comune di Giugliano in 
Campania per l'attuazione di misure di contrasto alla povertà attraverso la realizzazione di Centri 
Territoriali di Inclusione, con l'obiettivo di rafforzare la presa in carico delle persone svantaggiate e 
l'offerta dei servizi erogati attraverso le misure nazionali, ammesso a finanziamento da parte della 
Regione Campania giusto Decreto Dirigenziale n. 22 del 11.02.2019 per la Coop. Sociale Safiya 
A.r.l.; 

 
Progettazione su Fondazione con il SUD per il progetto “C.Re.S.C.I. con I Bambini” finanziato 
presso l’Ambito N14 - Comune di Giugliano in Campania, per l’attivazione di servizi socio- educativi 
sperimentali ed integrativi, rispetto a quelli già attivi a Giugliano, tesi a valorizzare la dignità e 
l’autonomia dei destinatari, intendendo migliorarne la qualità della vita, favorendone l’istruzione, la 
crescita culturale e l’inclusione sociale-lavorativa, integrando servizi pubblici e privati in un’ottica di 
Rete Condivisa da tutta la Comunità (Enti Pubblici, Famiglie e Parti Sociali), elevando lo standard 
qualitativo dei servizi esistenti ed allo stesso tempo ottimizzandone l’efficacia sia in termini di 
maggiori opportunità offerte dal territorio, sia in termini di riduzione della spesa e del carico per le 
famiglie, favorendo una migliore conciliazione dei tempi di vita-famiglia-lavoro. Di particolare 
rilevanza risulta la proposta di realizzare un micro asilo nido sperimentale dedicato quindi alla 
fascia di età 0-3 di cui il territorio è assolutamente privo. Il Progetto è stato realizzato in partenariato 
tra la Cooperativa Sociale Mondo in Cammino (soggetto responsabile), il Comune di Giugliano in 
Campania, il 3° Circolo Didattico di Giugliano, il CSF Centro Servizi e Formazione srl e la 
Fondazione Giuseppe Di Vittorio. 

 
Co-Progettazione su CALL EUROPEA U.I.A. – Urban Innovative Action per il progetto di 
riqualificazione urbana di un’area che il Comune di Giugliano in Campania ha acquisito su 
disposizione dell’Agenzia Nazionale per l’amministrazione e la destinazione dei beni sequestrati e 
confiscati alla Criminalità organizzata e, pertanto, destinata a finalità sociali. 
Il Progetto prevede la riqualificazione del corpo esistente, in considerazione dello stato di fatiscenza 
e di degrado in cui si trova, destinato ad accogliere il nido comunale, laboratori e sale attrezzate 
nonché la riqualificazione degli spazi esterni, al fine di avviare processi di rigenerazione urbana, di 
crescita di capitale umano e sociale di minori, giovani, famiglie e anziani del territorio. Obiettivo è 
realizzare uno spazio attrezzato dedicato ad attività ricreative e di servizio aperto a tutti: ai bambini 
per giocare, ai giovani per incontrarsi e trascorrere il tempo libero, alle fasce emarginate per poter 
partecipare a corsi formativi e di inserimento nel mondo del lavoro, agli anziani come area relax e 
di socializzazione. 

 
Incarico di supporto specialistico amministrativo al Rup nelle attività amministrative dell’Ente 
Riserve Naturali Regionali Volturno Costa Licola Lago Falciano per mesi 24. 

Incarico di supporto specialistico legale e amministrativo, e nelle attività connesse alle attività 
amministrative dell’Ente d’Ambito di Napoli 2, con affidamento ai sensi dell’art. 50 del D. Lgs. 
36/2023, per 24 mesi, CIG: B490530CDB – giusta Determinazione del Direttore Generale n. 134 
del 05.12.2024. 

 
Incarico di Supporto al RUP per la Realizzazione del Progetto PNNR MER Campo Boe nella 
Riserva Marina Punta Pennata atto a tutelare gli habitat protetti. CUP : I81G22000100001, giusta 
Determinazione del Responsabile n. 47 del 17.06.2024 da parte dell’Ente Parco Regionale dei 
Campi Flegrei. 

Incarico di Consulenza Specialistica presso Fondazione IFEL Campania, nell’ambito delle attività 
connesse al servizio “Attivazione delle azioni di capacità amministrativa relative ai settori strategici 
del ciclo integrato delle acque e della transizione verso un’economia circolare (azioni 2.5.cb – 
2.6cb)” CUP: B21C23000770009 

 
Incarico conferito dalla Impresa Sociale INSIEME Srl per l’Attività di Tutoraggio Stage Esperienziali 
e della Attività di Coordinamento del Laboratorio di Informatica e del Laboratorio dall’Idea 
all’Impresa relativo all’Avviso pubblico per il finanziamento di progetti a valere sulle risorse del 
PNRR – Missione 5 – Componente 3 – Investimento 3 - Annualità 2022 - Interventi socio-educativi 
strutturati per combattere la povertà educativa nel Mezzogiorno a sostegno del Terzo Settore – 
finanziato dall'Unione Europea – NextGenerationEU - "COMBATTIAMO LA DISPERSIONE" 
Codice Progetto: 2022-PEM-00237 CUP E64C22001610004 presso il Liceo Scientifico A. M. De 
Carlo di Giugliano in Campania (NA) 

Incarico conferito dal C.S.F. Centro Servizi e Formazione Srl per l’Attività di Tutoraggio Stage 
Esperienziali relativo all’Avviso pubblico per il finanziamento di progetti a valere sulle risorse del 
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PNRR – Missione 5 – Componente 3 – Investimento 3 - Annualità 2022 - Interventi socio-educativi 
strutturati per combattere la povertà educativa nel Mezzogiorno a sostegno del Terzo Settore – 
finanziato dall'Unione Europea – NextGenerationEU - "COMBATTIAMO LA DISPERSIONE" 
Codice Progetto: 2022-PEM-00237 CUP E64C22001610004 presso Istituto Tecnico Statale "Luigi 
Galvani di Giugliano in Campania (NA) 

 
 

22.03.2023 – ad oggi 
 
 

 
16.11.2022 – 20.02.2023 

 
 

 
02.12.2022 – 01.12.2024 

 
 

 
02.12.2021 – 01.12.2024 

 
 
 

24.12.2020 – 23.12.2021 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

24.12.2020 – 23.11.2021 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

09.12.2019 – 09.12.2020 
 
 

 
02.04.2019 – 31.03.2020 

 
 

 
16.01.2019 – 15.04.2019 

Incarico di Assistenza Legale al Responsabile Amministrativo ed al Presidente dell’Ente Parco 
Regionale dei Campi Flegrei per attività amministrative per la durata di 36 mesi, giusta 
Determinazione del Responsabile n. 29 del 22.03.2023; 

Incarico di Assistente al Rup dell’Ente Parco Regionale dei Campi Flegrei per le procedure relative 
alla realizzazione del Corso di Formazione professionale per le Guide Vulcanologiche ed 
all’affidamento del Servizi del Parco Monumentale di Baia, giusta Determinazione del 
Responsabile n. 82 del 16.11.2022; 

 
Incarico di supporto al Rup dell’Eda Na2, presso Ambito Territoriale Ottimale Napoli2Nord di cui alla 
Determinazione del Direttore Generale n. 114 del 02.12.2022, al Direttore Generale in materia 
legale per le attività di recupero dei crediti dell’Ente per 24 mesi; 

 
Incarico di Supporto Amministrativo all’Ente Riserve Naturali Regionali, Costa Licola e Lago 
Falciano per 36 mesi, giusta Determinazione del Responsabile n. 27 del 02.12.2021; 

 
 

Incarico di Responsabile Amministrativo dell’Eda Na2, presso Ambito Territoriale Ottimale 
Napoli2Nord di cui alla Determinazione del Direttore Generale n. 16/2020 per lo svolgimento delle 
mansioni di “Assistenza giuridico-amministrativa nei confronti degli organi dell’Ente in ordine alla 
conformità dell’azione amministrativa alle leggi, allo statuto ed ai regolamenti; espressione, sulla 
scorta dell’istruttoria condotta dai competenti servizi, del parere di regolarità tecnica sulle proposte 
di deliberazione; espressione del parere giuridico su tutti gli atti di natura normativa; consulente 
legale, elaborazione degli atti amministrativi per l’Ente; Responsabile delle procedure di gara e di 
appalto; predisposizione degli atti propedeutici agli affidamenti e gestione delle procedura di gara 
per l’Ente; predisposizione di tutta la documentazione ed i contratti di forniture e servizi per l’Ente 
per 12 mesi; 

Incarico di Responsabile Finanziario dell’Eda Na2, presso Ambito Territoriale Ottimale Napoli2Nord 
di cui alla Determinazione del Direttore Generale n. 16/2020 per lo svolgimento delle mansioni di 
“Istruttoria di tutti gli atti deliberativi del settore e di atti gestionali del settore con utilizzo completo di 
tutti gli applicativi gestionali in uso; gestione contabilità con istruttoria, definizione e aggiornamento 
continuo delle banche dati gestione finanziaria, registro fatture, inventario, gestione di tutte le fasi di 
entrata – dalla verifica e registrazione atti di accertamento al versamento – e della spesa – 
dall’impegno-registrazione contabile alla quietanza, comprese le verifiche della documentazione 
riferita alle liquidazioni di spesa e le verifiche della regolare posizione dei creditori rispetto al fisco -; 
rendicontazione pagamenti, immissione dati e periodiche comunicazioni obbligatorie in piattaforma 
di certificazione crediti, obblighi comunicativi attribuiti al settore; predisposizione del bilancio di 
previsione, DUP, riaccertamento residui, conto consuntivo, salvaguardia equilibri di bilancio, 
variazioni di bilancio, assestamento di bilancio e tutti gli atti conseguenti (Tit. III Tuel); rapporti con il 
Collegio dei Revisori dei Conti e produzione della documentazione necessaria alle verifiche ed 
attività di revisione dei conti, rapporti con il Tesoriere, BDAP, stipendi, conto annuale, versamento 
contributi per 12 mesi; 

 
 

Incarico di Servizio Legale per Interventi Programmati sul Fondo Povertà PSZ, presso il Comune di 
Giugliano in Campania – Settore Servizi Sociali per 12 mesi, giusta Determinazione Dirigenziale n. 
2030 del 19.12.2019; 

 
 

Tecnico Scienze Giuridiche con inquadramento al livello 2 del CCNL in azienda presso I Talenti - 
Società Cooperativa Sociale A.R.L. 

 
Tecnico del Reinserimento e dell’Integrazione Sociale presso la Coop. Sociale “Safiya A.R.L.” 
presso il Comune di Giugliano in Campania, Livello Mansione D2 – ex 6’ Livello del CCNL Coop. 
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Sociali L. 381/91 Terziario; 

 

06.06.2018 – ad oggi 
 
 

 
01.09.2017 – 31.07.2018 

 
 

04.03.2019 – ad oggi 
 
 

04.03.2019 – 31.12.2021 
 
 

 
02.04.2019 – 31.12.2019 

 
 

 
16.01.2019 – 15.04.2019 

 
 

16.01.2019 – 15.04.2019 
 
 

 
01.09.2017 – 31.07.2018 

 
 

01.08.2016 – 31.12.2016 
 
 

01.07.2016 – ad oggi 
 
 

27.12.2016 – 31.12.2017 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Responsabile Comunicazione Progetto “Benessere Giovani - Agire in Comune” della Regione 
Campania; 

 
Servizio di Segretariato Sociale presso la Coop. Sociale “Fleming S.r.l.” presso il Comune di 
Giugliano in Campania; 

 
 
 

Attività di Consulente Amministrativo presso C.S.F. – Centro Servizi e Formazione S.r.l. 

 
Attività di Addetto Amministrazione e Segreteria per il Laboratorio di Orientamento al Lavoro per il 
Progetto C.Re.S.C.I., promosso da Impresa Sociale con i Bambini S.r.l.; 

 
 

Attività di Consulente Legale per il Servizio “Centro per la Famiglia”, presso “I Talenti - Società 
Coop. Sociale A.R.L.” presso il Comune di Giugliano in Campania; 

 

 
Progetto Sia/Rei - Tecnico del Reinserimento e dell’Integrazione Sociale presso la Coop. Sociale 
“Safiya A.R.L.” presso il Comune di Giugliano in Campania; 

Partner di Progetto e Responsabile Comunicazione Progetto “Benessere Giovani - Agire in 
Comune” della Regione Campania; 

 

 
Coordinatore presso “Centro Giovanile” del Comune di Giugliano in Campania; 

 
 

Educatore presso la Coop. ”New Life” come Servizio Educativo Territoriale del Comune di 
Giugliano; 

 
Vicepresidente dell’Associazione di Promozione Sociale “Young & Free – Giovani e Liberi” partner 
del progetto della Regione Campania “Benessere Giovani”; 

 
Attività di Supporto allo Sportello Eurodesk presso il Comune di Giugliano in Campania; 

Stage in società di revisione aziendale; 

Servizio civile volontario svolto nel 2009 presso ANPVI ONLUS - Associazione nazionale privi della 
vista ed ipovedenti; 

Addetto al Marketing e Programmazione finanziaria presso “De Alteriis s.a.s.”; 

Produttore discografico; 

Disc Jockey; 

Collaboratore per promozione prodotti finanziari; 

Organizzatore di Eventi; 

 

Dottorando di ricerca con assegnazione di borsa di studio ex D.M. 118 (Fondi PNNR) in “Tech for 
Good. Technology Transfer, Global Foresight and Sustainable Innovation in Knowledge Ecosystems”, 
39° ciclo, in conseguimento presso l’Università degli Studi “Link Campus University” di Roma, della 
durata triennale; 
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Laurea Magistrale in Scienze Economiche con tesi di laurea in Diritto Fallimentare “La cassazione e la 
giurisprudenza di merito del 2023 su alcuni aspetti più controversi del fallimento”, conseguita con 
votazione 106/110 in data 31.10.2023; 

Master Executive in Appalti Pubblici Avanzato conseguito presso il Sole 24 Ore Business School; 

Master II Livello in “Competenze E Responsabilità Della Funzione Dirigenziale” conseguito presso 
l’Università Telematica Unipegaso; 

Master II Livello in “Organizzazione, Management, E - Government delle Pubbliche Amministrazioni” 
conseguito presso l'Università degli Studi Suor Orsola Benincasa, con votazione 110/110 in data 
19.01.2022; 

 
Iscritto all’Ordine Degli Avvocati di Napoli Nord il 14.01.2020 con numero iscrizione albo 3307, 
specializzato in Ambito Amministrativo; 

Idoneo all'Esame di Stato per l'abilitazione alla professione di Avvocato conseguito nella sessione 
2018 in data 25.10.2019 presso la Corte di Appello di Napoli con votazione 331/450; 

Laurea Magistrale in Giurisprudenza con tesi di laurea in Diritto Penale “La funzione rieducativa della 
pena e le alternative al carcere”, conseguita il 25.10.2016 con votazione 96/110, 

 
Corso di Formazione di “Diritto Amministrativo” conseguito presso Federica Weblearning, 
Didattica Multimediale Università degli Studi di Napoli Federico II; 
 
Corso di Formazione di “Analisi e Controllo dei Flussi Finanziari” conseguito presso Federica 
Weblearning, Didattica Multimediale Università degli Studi di Napoli Federico II; 
 
Corso di Formazione di “Dati e governance pubblica: conoscere per deliberare” conseguito 
presso Federica Weblearning, Didattica Multimediale Università degli Studi di Napoli Federico II; 
 
Corso di Formazione di “Diritto Penale e Reati Informatici” conseguito presso Federica 
Weblearning, Didattica Multimediale Università degli Studi di Napoli Federico II; 
 
Corso di Formazione di “Forme giuridiche dell'impresa sociale e modelli di affidamento” 
conseguito presso Federica Weblearning, Didattica Multimediale Università degli Studi di Napoli 
Federico II; 
 
Corso di Formazione di Investimenti pubblici e spese in conto capitale conseguito in data 
13.01.2024 presso Federica Weblearning, Didattica Multimediale Università degli Studi di Napoli 
Federico II; 

 
Attestato di Partecipazione a Smart Pills Webinar Campus University “La Smart Evolution della 
Pubblica Amministrazione ai tempi del Covid e della Digital Transformation; 

Attestato di Partecipazione del Seminario su “Novità contenute nel D.L. Fiscale e nella legge di 
Bilancio 2019” consegnato dalla So.G.E.T. S.p.a.; 

Attestato di Partecipazione presso il Tribunale di Napoli Nord su “Affidamento degli incarichi legali da 
parte della Pubblica Amministrazione”; 

Attestato di Partecipazione presso il Tribunale di Napoli Nord su “Regolazione e mercato negli appalti 
pubblici tra forma e sostanza, concorrenza, libertà di impresa e buon andamento; 

Attestato di Partecipazione del Seminario su “Novità contenute nel D.L. Fiscale e nella legge di 
Bilancio 2019” consegnato dalla So.G.E.T. S.p.a.; 

 
Diploma di maturità in Tecnico della Gestione Aziendale Indirizzo Informatico, conseguito il 12.07.2007 
con il punteggio di 100/100; 

Certificato ECDL; 

Qualifica di Addetto al Marketing di Livello II Post - Qualifica di Stato; 

Attestato di Frequenza al Corso di Lettura e Scrittura Braille di Base; 
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Avv. Mario Grimaldi 

 
COMPETENZE PERSONALI  

 
Lingua madre Italiano 

Altre lingue 

Inglese 

Francese 

Spagnolo 
 
 
 
Competenze comunicative Possiedo ottime competenze comunicative acquisite durante la Qualifica di Addetto al Marketing di Live
 Livello II Post 

 
Competenze organizzative e 

gestionali 

 

 

Predisposizione al lavoro di gruppo Attitudine a lavorare per obiettivi Ottime capacità organizzative 
Elevata flessibilità 

 
 

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 
 

Elaborazione 
delle 

informazioni 

 
Comunicazione Creazione di 

Contenuti 

 
Sicurezza Risoluzione di 

problemi 

Ottimo Ottimo Ottimo Ottimo Ottimo 

 

 
Ottima padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico, 
software di presentazione); 
Ottima padronanza della suite Adobe per grafica e comunicazione (Photoshop, Illustrator); 

 
PUBBLICAZIONI ABSTRACTS PAPER DEVELOPMENT WORKSHOP: SECOND EDITION 

presso Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 
Co-Author of “Chapter Technological Change and Social Transformation Technology in Society (TIS) 
Discovering human skills in the wake of technological disruption. Towards a new dimension of shared 
value in the era of digital humanism.” 
 
 
Co-Author of “THE ROLE OF ARTIFICIAL INTELLIGENCE AS AN AMPLIFIER OF INTELLECTUAL 
CAPITAL IN IMPROVING ENTREPRENEURIAL DECISION-MAKING: A SYSTEMATIC 
EXPLORATION” 
presso Journal of Intellectual Capital 

 
Dati personali Quanto sopra è stato dichiarato dalla sottoscritta ai sensi degli artt. 46,47 e 77bis del DPR n. 445/2000 

e s.m.i., con la consapevolezza delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e di formazione 
o uso di atti falsi richiamate dall’art. 76 del medesimo DPR n. 445/2000.” 
“Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. 
Lgs. 196/2003 e all’art. 13 GDPR 679/16.” 

 
Giugliano in Campania, 13.04.2025. 

 

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

 Ottimo Ottimo Ottimo Ottimo Ottimo 
     

Buono Ottimo Buono Buono Buono 
     

Buono Ottimo Buono Buono Buono 
 




