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INFORMAZIONI PERSONALI Giuseppe Damiano 
 

  

  – 80027 Frattamaggiore (NA) 

     

 

 

 

Sesso Maschile | Data di nascita 1966 | Nazionalità Italiana 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 

OCCUPAZIONE PER LA QUALE 
SI CONCORRE 

 

Regione Campania – Pubblicazione in Rete 
 

2022-2026 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Dal 01/08/2001 ad oggi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Collaborazione professionale con la Regione Campania per il supporto tecnico-
operativo all’Amministrazione nell’attività di gestione delle procedure 
complesse, in funzione dell’implementazione delle attività di semplificazione 
previste nel PNRRl, ai sensi dei Contratti di lavoro autonomo conferiti a fine 
2021 per l’anno 2022, a fine 2022 per il biennio 2023-2024, ed a fine 2024 per 
il periodo 1.1.2025 – 30.6.2026. 
Collaborazione svolta presso la  Regione Campania – Ufficio Speciale 
Valutazioni Ambientali 6012 (già Direzione Generale Ciclo Integrato delle 
Acque e dei Rifiuti, Ufficio Valutazioni e Autorizzazioni Ambientali) 
 
 

Funzionario/Quadro, con la qualifica di Environmental Engineer (ingegnere 
ambientale), presso il comando del Naval Facilities Engineering Command for 
Europe Africa Central – NAVFAC EURAFCENT della U.S. Navy (Genio Civile 
della Marina Militare degli Stati Uniti d’America a Napoli per le installazioni militari 
statunitensi in Europa, Africa e Medio Oriente/Asia Sud-Occidentale). 
U.S. Navy - NAVFAC EURAFCENT, Viale Porto – Box 51 (Aeroporto di Capodichino), 80144 Napoli 

 Consulenza ed assistenza alle installazioni militari statunitensi, con particolare riferimento a quelle
della U.S. Navy, ubicate nell’area territoriale di responsabilita’ del NAVFAC EURAFCENT (in 
particolare, Italia, Spagna, Grecia, Romania, Polonia, Egitto, Bahrain, Emirati Arabi Uniti e Gibuti) 
relativamente a temi inerenti la conformità ambientale con i requisiti tecnico-normativi statunitensi e 
locali, inclusa la gestione di contratti di importo variabile tra diverse decine di migliaia di Euro e diversi
milioni di Euro, con particolare riferimento ai seguenti ambiti: 
 Gestione rifiuti (solidi urbani e speciali, pericolosi e non pericolosi); 
 Bonifica siti contaminati, incluso quelli contaminati da amianto; 
 Gestione acque reflue; 
 Gestione acque potabili; 
 Gestione emissioni in atmosfera; 
 Gestione serbatoi interrati; 
 Valutazione Incidenza/Impatto Ambientale. 

 Auditor/Lead Auditor per l’auto-certificazione e la valutazione del Sistema di Gestione Ambientale 
(EMS – Environmental Management System), basato sullo standard ISO 14001:2015, presso le 
installazioni militari statunitensi  ubicate nell’area territoriale di responsabilita’ del NAVFAC 
EURAFCENT. 

 Consulenza ed assistenza per la revisione e l’esecuzione dei progetti edili, di importo variabile tra 
diversi milioni di Euro a diverse decine e, talvolta, alcune centinaia di milioni di Euro, compresa la 
gestione dei relativi aspetti ambientali, da realizzarsi nelle installazioni militari statunitensi di cui 
poc’anzi e’ cenno al fine di assicurare la rispondenza di tali progetti agli standard di qualità 
ambientale prescritti dai requisiti tecnico-normativi statunitensi e locali. 
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Dal 01/09/1999 al 31/7/2001 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

Dal 09/09/1997 al 31/8/1999 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Dal 03/10/1994 al 31/7/1997 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Attività o settore Ente militare estero 
 

Impiegato, con la qualifica di Environmental Engineer (ingegnere ambientale), 
presso l’U.S. Naval Support Activity, Naples, Italy (Base di Supporto della Marina 
Militare degli Stati Uniti d’America a Napoli). 
U.S. Naval Support Activity Naples, Italy, Viale Porto – Box 51 (Aeroporto di Capodichino), 80144 
Napoli 

 Responsabile della revisione dei progetti edili da realizzarsi nelle installazioni della U.S. Navy situate
nell’area di Napoli e Gaeta al fine di assicurare la rispondenza di tali progetti agli standard di qualità
ambientale prescritti i requisiti tecnico-normativi statunitensi ed italiani. 

 Responsabile del programma di gestione dei rifiuti pericolosi (ex tossici e nocivi). 
 Responsabile del programma di monitoraggio e controllo delle forniture idropotabili. 
 Responsabile del servizio di prevenzione e protezione  ai sensi del D. Lgs. 626/94 per

l’Environmental Division (ufficio ambientale). 
 Responsabile del programma di gestione delle risorse economiche dell’Environmental Division

(ufficio ambientale). 
 Co-Responsabile del programma di implementazione dell’Environmental Management System,

con l’obiettivo di raggiungere la conformità con le norme ISO 14000. 
 

Attività o settore Ente militare estero 
 

Impiegato, con la qualifica di Quality Control Manager (Direttore Ufficio Controllo 
Qualità), presso l’azienda edile “Mirabella S.p.A.” di Napoli per la costruzione del 
“U.S. Navy Support Site - Increment II” (2° Incremento del Sito di Supporto della 
Marina degli Stati Uniti d’America) in Gricignano d’Aversa (CE). 
Mirabella S.p.A., Via Riviera di Chiaia nr.53, 80122 Napoli 

 Gestione di tutte le problematiche relative al rispetto delle specifiche contrattuali prescritte dalla U.S.
Navy, con particolare riferimento alla revisione dei progetti ed al controllo dell’esecuzione di tutte le
categorie dei lavori di costruzione (dal posizionamento del fabbricato alla sua consegna chiavi in
mano alla U.S. Navy). 

 Programmazione delle attività di costruzione & Controllo avanzamento lavori. 
 Redazione del Piano della Sicurezza. 
 Redazione del Manuale della Qualità, unitamente alle relative procedure ed ai programmi delle

ispezioni e dei collaudi. 
 Dal 01 aprile 1999 aggiunge all’incarico sul 2° Incremento analoghe mansioni anche relativamente

alla costruzione dell’estensione del 1° Incremento. 
 

Attività o settore Edilizia 
 
 

Dipendente, con diverse qualifiche, del catenificio “Acciaierie Weissenfels S.p.A.” 
di Tarvisio (UD). 
Acciaierie Weissenfels S.p.A., Località Fusine in Valromana, 33018 Tarvisio (UD) 

 Dirigente (Direttore di Produzione) dal 01/01/1997 al 31/7/1997 
 Direttore di produzione, con riferimento a tutte le attività e problematiche connesse alle attività

produttive del catenificio “Acciaierie Weissenfels S.p.A.” e delle altre aziende del gruppo
(Weissenfels U.S.A. negli Stati Uniti d’America; Weissenfels Brasil in Brasile; Contiweiss in 
Germania; Sloweiss in Slovenia; K.W.B. in Austria; Weisscam ed altre in Italia). 

 Incarico lasciato per motivi esclusivamente personali e dietro pagamento parziale della penale
contrattuale per incompleto preavviso. 

 
 Impiegato (Assistente Amministratore Delegato) dal 01/10/1995 al 31/12/1996 

 Delega alla direzione di produzione, con riferimento a tutte le attività e problematiche
connesse alle attività produttive del catenificio “Acciaierie Weissenfels S.p.A.” e delle altre
aziende del gruppo (Weissenfels U.S.A. negli Stati Uniti d’America; Weissenfels Brasil in 
Brasile; Contiweiss in Germania; Sloweiss in Slovenia; K.W.B. in Austria; Weisscam ed altre
in Italia). 

 Elaborazione ed implementazione del modello di calcolo del Premio di risultato aziendale. 
 Membro della commissione aziendale per il servizio di prevenzione e protezione, ai sensi del

D.Lgs. 626/94. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Dal gennaio 1990 
al settembre 1994 

 Coordinamento della redazione del Piano di valutazione dei rischi, a supporto del
responsabile del servizio di prevenzione e protezione dell’azienda. 

 Coordinamento della redazione del Piano di smaltimento e riciclaggio dei rifiuti solidi, liquidi e
gassosi dell’azienda, con particolare riferimento allo smaltimento e riciclaggio dei rifiuti
pericolosi (tossici e nocivi). 

 
 Impiegato (Assistente Direttore di Produzione) dal 01/02/1995 al 30/09/1995 

 Controllo dei costi ed ottimizzazione dei processi produttivi svolti in azienda. 
 Elaborazione dei budget di produzione aziendali, unitamente al controllo ed all’analisi dei

risultati operativi ottenuti. 
 Collaborazione con il responsabile dell’Ufficio Controllo qualità dell’azienda finalizzata

all’ottenimento della certificazione secondo le norme UNI EN ISO 29002 (obiettivo raggiunto
nel marzo 1996), con particolare riferimento alla redazione del Manuale della Qualità e delle 
procedure relative ai seguenti argomenti: 
a) Programmazione della produzione; 
b) Manutenzione degli impianti; 
c) Controllo del processo e del prodotto. 

 Responsabile della programmazione e della produzione del catenificio K.W.B. di Brueckl
(Austria), acquisito dalle Acciaierie Weissenfels S.P.A. a partire dal 01/07/1995. 

 
 Impiegato (Assistente Controller) dal 03/10/1994 al 31/01/1995 

 Controllo di alcune spese aziendali. 
 Controllo dei costi ed ottimizzazione di alcuni processi produttivi. 

 

Attività o settore Metalmeccanico 
 
 

Praticante presso alcuni studi professionali di ingegneria edile. 
Provincia di Napoli 

 Revisione e controllo progetti strutturali, impiantistici e urbanistici. 
 

Attività o settore Edilizia 
  

Dal 1995 ad oggi 
 
 
 
 
 

Gennaio 2020 
 
 
 

Novembre 2012 
 
 
 
 
 
 

Aprile – Luglio 1994 
 
 
 
 

Marzo 1994 
 
 
 
 

Partecipazione a numerosi (oltre 100) corsi di formazione, seminari 
di aggiornamento professionale e simposi internazionali, con i 
principali eventi elencati nel’Allegato A. 
Enti diversi (vedi Allegato A). 
 
Iscrizione nel Registro AICQ-SICEV come “Project Manager” con il 
nr.321. 
 
Master Universitario di II livello in “Ingegneria Sanitaria ed 
Ambientale: ciclo integrato dei rifiuti e bonifica dei siti contaminati” 
per l’Anno Accademico 2011-2012, con 107/110. 
Universita’ degli Studi di Napoli “Federico II” – Ufficio Scuole di Specializzazione e Master, Via 
Mezzocannone nr.16, 80134 Napoli 

 
Abilitazione alla professione di ingegnere, con conseguente iscrizione all’Ordine 
degli Ingegneri della Provincia di Napoli al nr.11988 nel gennaio 1995. 
Universita’ degli Studi di Napoli “Federico II”, Via Mezzocannone nr.16, 80134 Napoli 
 

Laurea in Ingegneria Civile Edile con il massimo dei voti e la lode. 
Universita’ degli Studi di Napoli “Federico II”, Via Mezzocannone nr.16, 80134 Napoli 

 Tesi in Consolidamento degli edifici dal titolo “Consolidamento ed adeguamento sismico del 
cavalcavia di svincolo in località Valle del Salto dell’autostrada A-24 Roma-L’Aquila” (relatore: 
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COMPETENZE PERSONALI 
 

 

 

 

 

 

 

 

ALLEGATI 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Luglio 1985 

Prof. Ing. Armando Albi Marini). 
 Durante il corso di laurea sono stati sostenuti, tra gli altri, i seguenti esami: 

 Consolidamento degli edifici, con votazione di 30/30 e lode; 
 Complementi di tecnica delle costruzioni, con votazione di 30/30; 
 Prefabbricazione strutturale, con votazione di 30/30; 
 Costruzioni di ponti, con votazione di 29/30; 
 Costruzioni idrauliche, con votazione di 28/30; 
 Scienza delle costruzioni, con votazione di 28/30; 
 Tecnica delle fondazioni, con votazione di 27/30; 
 Tecnica delle costruzioni, con votazione di 26/30. 

 
Maturità classica, con la votazione di 54/60. 
Liceo Ginnasio “Francesco Durante”, Via Giacomo Matteotti nr.132, 80027 Frattamaggiore (NA) 

Lingua madre Italiano 
  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  Fluente (tipo C1) Fluente (tipo C1) Fluente (tipo C1) Fluente (tipo C1) Corretta (tipo C1) 

Competenze comunicative Buone, acquisite e via via migliorate nel corso delle varie esperienze lavorative maturate, anche con 
l’ausilio di corsi di formazione e/o aggiornamento professionale. 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Buone, acquisite e via via migliorate nel corso delle varie esperienze lavorative maturate, anche con 
l’ausilio di corsi di formazione e/o aggiornamento professionale. 

Competenze professionali Buona conoscenza dei processi di controllo qualita’ e dei sistemi di gestione ambientale, acquisite e 
via via migliorate nel corso delle varie esperienze lavorative maturate, anche con l’ausilio di corsi di 
formazione e/o aggiornamento professionale. 

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 Utente avanzato Utente avanzato Utente intermedio Utente intermedio Utente intermedio 

 Buona conoscenza del personal computer, con particolare riferimento ai seguenti programmi: 
 Windows Office (Outlook, Excel, Word, Power Point, Access) 
 Autocad 
 Winproject 
 Programmi di calcolo strutturale per l’ingegneria civile 

Altre competenze Conseguimento nel luglio 1988 dell’esame di Compimento medio (8° anno) del corso di pianoforte, 
con la votazione di 9,50/10, presso il Conservatorio Musicale “D. Cimarosa” di Benevento 

Patente di guida B 

 A. Elenco principali corsi di formazione, seminari di aggiornamento professionale e simposi 
internazionali frequentati (nr.3 pagine). 

Dati personali 
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 
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Dichiarazione 
ex D.P.R. 445/2000 

Il sottoscrtto, consapevole che – ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000 – le 
dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice 
penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni riportate nel presente CV rispondono 
a verità. Il sottooscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso 
al trattamento degli stessi per le finalità e con le modalità di cui al decreto legislativo 30 giugno 
2003, n. 196, come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante 
Disposizioni per l’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento 
(UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla 
libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento Generale sulla 
Protezione dei dati) 

Frattamaggiore, 26 maggio 2026     Giuseppe Damiano 
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Allegato A 
 
2024 (aprile-maggio)   Tuttoambiente     Piacenza 
 “Master Diritto & Gestione Ambientale – XVI Edizione” in diretta, da remoto, della durata di nr.40 ore, iniziato il 5.4.2024 e 

terminato il 18.5.2024, compreso il successivo superamento delle prove per l’ottenimento dei Crediti Formativi 
d’Aggiornamento per Ingegneri nonché RSPP e ASPP. 

 
2021 (gennaio-febbraio)   Tuttoambiente     Piacenza 
 “Master HSE Manager, Responsabili e Consulenti Ambientali – XII Edizione” in diretta, da remoto, della durata di nr.40 ore, 

iniziato il 27.1.2021 e terminato il 25.2.2021, compreso il successivo superamento delle prove per l’ottenimento dei Crediti 
Formativi d’Aggiornamento per Ingegneri nonché RSPP e ASPP. 

 
2020 (9 gennaio)    Ordine degli Ingegneri    Napoli 
 “Esame per l’Iscrizione al Registro AICQ SICEV per la Figura Professionale PROJECT MANAGER”, sostenuto con 

successo (Iscritto al Registro con il nr.321 dal 21.1.2020). 
 
2019 (maggio-giugno)   Ordine degli Ingegneri    Napoli 
 “Project Management per la credenziale ISIPM Avanzata”, della durata di nr.32 ore, iniziato il 14.5.2019 e terminato il 

7.6.2019, con esame per l’ottenimento della credenziale ISIPM Avanzata superato il 15.7.2019. 
 
2019 (18-21 marzo)   U.S. Navy i    Napoli 
 “Sistema di Gestione Ambientale Integrato e Verifica di Conformità”, della durata di nr.32 ore, offerto dalla Scuola degli 

Ufficiali del Genio della Marina Militare Statunitense (Naval Civil Engineer Corps Officers School – CECOS) di Port 
Hueneme, California (USA). 

 
2019 (gennaio-febbraio)   Ordine degli Ingegneri    Napoli 
 “Project Management per la credenziale ISIPM Base”, della durata di nr.28 ore, iniziato il 29.1.2019 e terminato l’8.2.2019, 

con esame per l’ottenimento della credenziale ISIPM Base superato l’1.3.2019. 
 
2018 (dicembre)    Ordine degli Ingegneri    Napoli 
 “La gestione efficace delle relazioni per incrementare il tasso di successo dei progetti complessi”, della durata di nr.8 ore. 
 
2016 (giugno)    U.S. Navy     Napoli 
 Corso di Formazione su “Il Rappresentante dell Ufficiale Contraente del Genio della Marina Militare Statunitense”, della 

durata di nr.24 ore. 
 
2009 (ottobre)    Universita’ degli Studi di Padova                S. Margherita di Pula (CA) 
 “Sardinia 2009 – Simposio Internazionale sulla Gestione dei Rifiuti e delle Discariche”, della durata di nr.40 ore. 
 
2008 (luglio)    Tuttoambiente & IAL FVG       Magnano in Riviera (UD) 
 Corso di Formazione su “Analisi Tecnico-Giuridica sul Testo Unico Ambientale” (NdR: D.Lgs.152/06), della durata di nr.40 

ore. 
 
2007 (ottobre)    Universita’ degli Studi di Padova                S. Margherita di Pula (CA) 
 “Sardinia 2007 – Simposio Internazionale sulla Gestione dei Rifiuti e delle Discariche”, della durata di nr.40 ore. 
 
2005 (novembre)   Tuttoambiente     Piacenza 
 Corso di Formazione su “La Gestione dei Rifiuti: Leggi e Adempimenti”, della durata di nr.40 ore. 
 
2005 (giugno)    U.S. Navy     Port Hueneme (USA) 
 Corso di Formazione su “La Gestione dell’Ambiente”, della durata di nr.40 ore. 
 
2004 (marzo)    Politecnico di Milano    Milano 
 Corso di Formazione su “Piani di Protezione delle Acque: la Gestione della Qualita’ delle Risorse Idriche”, della durata di 

nr.40 ore. 
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2003 (ottobre)    Fondazione ENI Enrico Mattei   Genova 
 Seminario di Aggiornamento Professionale su “Scuola di Comunicazione Ambientale”, della durata di nr.40 ore. 
 
2003 (ottobre)    Universita’ degli Studi di Roma – La Sapienza           Roma 
 Seminario di Aggiornamento Professionale su “Tecnologia per la Bonifica in Situ delle Acque Sotterranee”, della durata di 

nr.16 ore. 
 
2003 (maggio)    I.S.E.F.      Stresa (VB) 
 Corso di Formazione su “Ambientalismo Legale: Teoria, Applicazione, e Casi Pratici”, della durata di nr.16 ore. 
 
2003 (febbraio)    Politecnico di Milano    Milano 
 Corso di Formazione su “Siti Contaminati: Tecnologie di Risanamento”, della durata di nr.40 ore. 
 
2003 (gennaio)    Il Sole 24 Ore     Roma 
 Corso di Formazione su “ADR 2001: Le Novita’ in Tema di Trasporto di Merci Pericolose”, della durata di nr.8 ore. 
 
2002 (luglio)    ABS Group     Knoxville (USA) 
 Corso di Formazione su “Leader in Analisi del Rischio del Processo”, della durata di nr.32 ore. 
 
2002 (aprile)    U.S. Navy     Napoli 
 Corso di Formazione su “La Valutazione Tecnica e la Selezione dell’Appaltatore”, della durata di nr.32 ore. 
 
2002 (febbraio)    U.S. Navy     Norfolk (USA) 
 Corso di Formazione su “La Revisione di Sistemi di Gestione Ambientale”, della durata di nr.24 ore. 
 
2001 (agosto)    ABS Group     Hilton Head (USA) 
 Corso di Formazione su “Oltre la Conformità Ambientale”, della durata di nr.32 ore. 
 
2001 (febbraio)    U.S. Navy     Napoli 
 Corso di Formazione su “Gestione dei Contratti con ditte di Architettura/Ingegneria”, della durata di nr.40 ore. 
 
2000 (ottobre-dicembre)   CEIDA      Roma 
 Master in “Diritto e Gestione dell’Ambiente”, della durata di nr.100 ore. 
 
2000 (settembre)   ABS Group Inc.     Washington D.C. (USA) 
 Corso di Formazione su “Processi Decisionali basati sul Rischio Ambientale”, della durata di nr.32 ore. 
 
2000 (settembre)   ABS Group Inc.     Phoenix (USA) 
 Corso di Formazione su “La Conformità Ambientale”, della durata di nr.40 ore. 
 
2000 (agosto)    U.S. Navy     Napoli 
 Corso di Formazione su “Valutazione Impatto Ambientale”, della durata di nr.32 ore. 
 
2000 (luglio)    U.S. Navy     Napoli 
 Corso di Formazione su “Gestione dei Materiali Pericolosi”, della durata di nr.40 ore. 
 
2000 (giugno)    Porto di Livorno     Livorno 
 Convegno su “I rifiuti delle navi e dei porti”, della durata di nr.16 ore. 
 
2000 (febbraio-marzo)   U.S. Navy     Napoli 
 Corso di formazione su “Delegato del responsabile aziendale per la sicurezza relativamente al proprio ufficio di 

appartenenza”, della durata di nr.40 ore. 
 
1999 (novembre)   IPSOA  Scuola d’Impresa    Milano 
 Seminario su “Gli adempimenti doganali, con particolare riguardo allo smaltimento dei rifiuti delle basi americane in Italia”, 

della durata di nr.16 ore. 
 
1999 (Ottobre)    ENSAFE     Napoli 
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 Corso di Formazione su Gestione aziendale in conformità agli stadards ISO 14000 (con particolare riferimento 
all’Environmental Management Systems - EMS), della durata di nr.40 ore. 

 
1999 (settembre)   Network Environmental Systems, Inc.  Oakland (USA) 
 Corso di Formazione su Gestione di situazioni di emergenza causate da materiali tossici e nocivi, della durata di nr.24 ore. 
 
1999 (settembre)   Network Environmental Systems, Inc.  Sacramento (USA) 
 Corso di Formazione su Gestione dei materiali pericolosi (tossici e nocivi), della durata di nr.40 ore. 
 
1999 (aprile-ottobre)   Ordine degli Ingegneri    Napoli 
 Corso di Formazione su Sicurezza e Salute nei Cantieri Edili (ex art.10 del D. Lgs. 494/1996), della durata di nr.120 ore. 
 
1998 (giugno-luglio)   Università degli Studi “Federico II”   Napoli 
 Corso di Formazione T.Q.M. Total Quality Management (settore edilizio), della durata di nr.60 ore ed organizzato dal Centro 

Interdipartimentale di Ricerca L.U.P.T. e dell’Area Formazione Superiore e Management “R. d’Ambrosio”. 
 
1995 (febbraio-maggio)   ORGA Nord-Est     Fusine in Valromana (UD) 
 Corso di Formazione per Formatori di Sistema Qualità (Febbraio 1995 - Maggio 1995) finalizzato alla preparazione di 

personale docente interno alle “Acciaierie Weissenfels S.p.A.” per i corsi di addestramento delle maestranze previsti dal 
Programma Qualità aziendale. 




